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INTRODUCCION

El Sistema Educativo Plurinacional, para la implementacion del Modelo Educativo
Sociocomunitario Productivo, proporciona a maestras y maestros una cartilla
informativa que sirve como guia, donde se abordan temas como: Programas de
Estudio, Planificacion Curricular, Evaluacion del Desarrollo Curricular, Desarrollo de la
lengua de forma oral y escrita, Educacién para la Diversidad, y Escuela de Frontera -
Escuela Liberadora.

Los programas de estudio como producto de la construccion participativa permite la
comprension de la organizacién de los elementos curriculares y su desarrollo en la
concrecion curricular.

La Planificacion curricular, permite a maestras y maestros comprender los niveles de
planificacién curricular; es decir, el Plan Anual Bimestralizado y el Plan de Desarrollo
Curricular, su integracion y desarrollo armonizado entre el Curriculo Base y el Curriculo
Diversificado.

El desarrollo de la lengua de forma oral y escrita, permitira comprender la nueva
forma de encarar la lectura y la escritura en el Modelo Educativo Sociocomunitario
Productivo; partiendo de la vivencia de las y los estudiantes la misma que concluye con
la composicion y produccion de mensajes.

En la educacion para la diversidad se contempla la diversidad cultural, diversidad por
su condicion y/o situacion, diversidad demografica, diversidad econdmica, diversidad
biolégica y sicoldgica, los mismos deberan ser considerados por la o el maestro en la
planificacién y desarrollo curricular.

La evaluacion del desarrollo curricular como un proceso de valoracion, analisis y
reflexion permanente del desarrollo de las capacidades, cualidades y potencialidades
de las y los estudiantes, establece una evaluacion cuantitativa y cualitativa,
formas, estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion en el Modelo Educativo
Sociocomunitario Productivo.

Finalmente, el documento concluye con la explicacion de Escuela de Frontera - Escuela
Liberadora como programas especiales para encarar el derecho a la educacion de
poblaciones en desventaja social y vulnerabilidad en el territorio del Estado Plurinacional.



PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL NIVEL DE

EDUCACION PRIMARIA COMUNITARIA VOCACIONAL

¢COMO FUE CONSTRUIDO EL MESCP?

El Congreso Nacional de Educaciéon 2006 aprueba el Proyecto de Ley “Avelino Sinani - Elizardo Pérez”.
En la gestidon 2007 se inicid la elaboracion del Curriculo Base de los Programas de Estudio de los diferentes niveles
del Subsistema de Educacion Regular con participacion de:

—— 1\
s

o

e )]

MAESTRAS/
MAESTROS
URBANOS Y
RURALES

PROFESIONALES
ESPECIALISTAS

™ L™
SABIOS/AS DE
LOS NPIOs Y
AFROBOLIVIANOS

Construccién y aprobacion de los Programas de Estudio en Encuentros Pedagdgicos, talleres y eventos diversos con
participacién de instituciones y organizaciones sociales.

¢CUALES SON LAS CARACTERISTICAS DE LA
EDUCACION PRIMARIA COMUNITARIA VOCACIONAL?

La Educacion Primaria Comunitaria Vocacional comprende la formacidn basica, intracultural, intercultural y
plurilinglie, integral, vocacional, inclusiva y de calidad.

En los tres primeros anos de escolaridad se enfatiza la lectura y escritura aplicando la lengua originaria, castellana

y extranjera; y el pensamiento légico matematico desde la geometria de manera integral desarrollando los
contenidos en los diferentes campos.
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A partir del cuarto afio se acentua la orientacién vocacional fortaleciendo la lectura y escritura, y pensamiento
l6gico matematico.

ELEMENTOS CURRICULARES DEL PROGRAMA DE ESTUDIO

Objetivo Holistico Contenidos y Ejes Articuladores

G) implementacién del modelo educativo\ ¢Como se organizan los contenidos?
busca la formacion integral holistica de / \ / \
las y los estudiantes, en ese sentido Nombres propios en la
evalua las dimensiones (ser-saber-hacer- Reciprocidad, familia y la comunidad:
decidir) que estdn plasmadas en el complementariedad, lectura y escritura de
objetivo holistico. identidad, autoestima letreros y experiencias
K / y respeto a los de la vida.
miembros  de la Integrantes de |la
familia y la familia, roles y
comunidad. ocupaciones.
Practica de principios y valores en las gEolzx\(z/ISI:NTO CARRIERAD Y
. . . SOCIEDAD
relaciones de convivencia. (SER)

\ /

Los contenidos estan

Comprension de la importancia de los organizados por

conocimientos con criterio reflexivo. campos de saberes y
(SABER) conocimientos y
dentro de ellos se
reflejan las areas de
Aplicacion de conocimientos en procesos / \forma implicita. \
P - . . Numeros naturales,
practicos y utiles en su vida cotidiana. . . T
cantidad y El espacio geografico
(HACER) representacion donde habita Ia
simbdlica con objetos familia y sus
Asumir consensos de impacto social en del entorno: (de 1 a caracteristicas.
beneficio de la comunidad. (DECIDIR) 100).
CIENCIA, VIDA TIERRA
TECNOLOGIA Y TERRITORIO
PRODUCCION

/ o /
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS EVALUACION
ﬂ evaluacion se encuentra h

correspondencia con los objetivos
holisticos, orientada al desarrollo de las
dimensiones, a partir de:

éCual es la metodologia del modelo?

Gs contenidos s ’

desarrollan, tomando en
cuenta los momentos
metodoldgicos  (practica-

PRACTICA

Comprobacion del cumplimiento de los

teoria- valoracion- objetivos propuestos en el desarrollo
produccion), los mismos se de las actividades.
articulan entre si,

Valoracion de los resultados,
determinando acciones inmediatas
para el logro de los objetivos.

‘ é¢Qué se evalua en las y los estudiantes?

orientados a desarrollar las
dimensiones (ser-saber-
hacer-decidir) de las y los

Nl N

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

VALORACION
PRODUCCION

™\ Se evalta el desarrollo de las cualidades,

Gnversacién sobre las Las y los estudiantes tuvieron capacidades y potencialidades del Ser-

familias identificadas en el que vivir la experiencia en el Saber-Hacer-Decidir (dimensiones) de la

paseo por la comunidad. paseo por la comunidad como persona en interrelacién arménica y
primera actividad. complementaria con el todo.

- - .
- . e _ p\
Descripcién de actividades Escriben el nombre y la PRODUCTO
productivas e identificacion de

»’ cantidad de los integrantes de

nombres y cantidad de su familia, con apoyo de la o el / \

integrantes de la familia. maestro. El producto es la concrecién de los
; \ y procesos pedagodgicos como resultado

Reflexion sobre la Ve ™\ de la elaboraciéon de lo tangible o

reciprocidad en las actividades » Realizan la  reflexion  en intangible con sentido Gtil para la vida

de la familia y comunidad. relacion a la importancia de la de las y los estudiantes y la
# reciprocidad en la vida diaria. comunidad, toma en cuenta las

Elaboracion del croquis de la N < necesidades, demandas y

comunidad y textos sobre el 4 Grafican el croquis, y dibujan a A potencialidades del contexto en el

numero de integrantes y roles su familia escribiendo el marco del Vivir Bien en armonia vy

de la familia en las actividades nombre propio de cada uno de Qquilibrio con la Madre Tierra. /

productivas. ellos.
\ \ -

27



PLAN ANUAL BIMESTRALIZADO

En el nivel de “Educacién Inicial en Familia Comunitaria” y “Educacién Primaria Comunitaria Vocacional”, en el proceso de
elaboraciéon del Plan Anual Bimestralizado, se armonizan los Programas de Estudio del Curriculo Base, con el
Regionalizado, Diversificado y se complementa con el Proyecto Socioproductivo (PSP).

El Plan Anual Bimestralizado, se elabora por cada afio de escolaridad, la misma que cuenta con un “Objetivo Anual
Bimestralizado”, cuatro “Objetivos Holisticos Bimestrales” y “Contenidos Organizado por Bimestre, Campos de Saberes y
Conocimientos - Areas Curriculares”.

Es el mismo de los Programas de estudio correspondiente al afio de

escolaridad que se planifica, por ejemplo: si planificamos el

desarrollo curricular del primer afio de escolaridad, ubicamos el

objetivo del ler Afio de escolaridad, en los programas de estudio,

siendo este el objetivo del Plan Anual Bimestralizado. De la misma

forma se procede con todos los afios de escolaridad que se esta
* planificando.

BIMESTRALIZADO

“

De esta manera, se garantiza que la educacién sea “..Unica en
cuanto a calidad, politica educativa y curriculo base, erradicando
las diferencias entre lo fiscal y privado, lo urbano y rural...”” (Ley
Educativa 070 Art.3 Numeral 4, Bases de la Educacion)

Se elaboran, armonizando los Objetivos Holisticos Bimestrales de los
Programas de Estudio del Curriculo Base con los “Objetivos Holisticos
del Curriculo Regionalizado”, complementando elementos del
Objetivo Operacional del Proyecto Socioproductivo (PSP) en los
cuatro objetivos bimestrales.

Las actividades del Plan de accién del PSP, son los que orientan la
organizacion de los contenidos en funcidn del Objetivo Holistico
Bimestral. Este procedimiento se realiza priorizando los contenidos
de los Campos de Saberes y Conocimientos del Curriculo Base y las

Y Areas Curriculares del Curriculo Regionalizado, donde se integran y
CONOCIMIENTOS - articulan de forma armdnica y complementaria, orientandose a las
AREAS CURRICULARES actividades del PSP, que se ejecutaran en el bimestre

correspondiente.

En las regiones que no se cuentan con los curriculos regionalizados, se deben incorporar los saberes y
conocimientos propios del contexto de las unidades educativas, coordinando con las Sabias, Sabios y Autoridades
Indigena Originario Campesinos, incorporando criterios y contenidos, adecuando a la edad del afio de escolaridad

de las nifas y los nifios del nivel correspondiente.
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ARTICULACION DEL CURRICULO BASE Y CURRIcULO
REGIONALIZADO

CURRICULO BASE CURRICULO REGIONALIZADO
CAMPOS DE SABERES Y CONOCIMIENTOS ‘ AREAS CURRICULARES
Cosmos y pensamiento Educacidén para la formacién de la persona
Comunidad y sociedad Educacién para la vida en comunidad

Ciencia tecnologia y produccién Educacioén para transformar el mundo
Vida tierra territorio Educacién para comprender el mundo

I

PLAN DE DESARROLLO CURRICULAR

Para elaborar el plan de desarrollo curricular se formula primeramente el objetivo holistico, posterior a ello se seleccionan
contenidos del plan anual bimestralizado que ayudan a lograr el objetivo planteado, tomando en cuenta la integracion de
contenidos de los diferentes campos de saberes y conocimientos.

Creencias religiosas y espirituales en la familia y Ia

/ . \ comunidad. (Cosmos y Pensamiento)

OBJETIVO HOLISTICO
Desarrollamos actitudes de respeto, a partir Nombres propios en la familia y la comunidad: lectura y
del analisis de las caracteristicas de la familia, escritura de letreros y experiencias de la vida.
la comunidad y las cantidades en relacién al (Comunidad y Sociedad).
espacio  geografico en que habitan,
produciendo  textos  escritos en primera Integrantes de la familia, roles y ocupaciones. (Comunidad
lengua, para fortalecer la comunicacion y Sociedad)

Kdialc')gica en la escuela, familia y comunidad. /

El espacio geografico donde habita la familia y sus
caracteristicas (Vida Tierra Territorio)

En el desarrollo de la clase la o el maestro aplica la metodologia del modelo educativo (practica — teoria - valoracion —
produccién), lo cual estad plasmada en las orientaciones metodolégicas del plan de desarrollo curricular. Las actividades
planificadas nos permitiran desarrollar las dimensiones de las y los estudiantes abordando contenidos de manera integral.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Observacién del espacio geografico donde
habitan las familias mas cercanas a la
escuela para identificar mercados, Practica > INTEGRACION ‘
hospitales, iglesias y describir las creencias y

religiones que practican en la zona y el ‘

papel que desempeirian los integrantes de la \/
familia.

P . . *Observacidn del espacio geografico
Andlisis de mensajes producidos por las y los

estudiantes en sus formas propias de | _______._
escritura sobre la actividad mas relevante
en el paseo. (Integrantes de la familia,
descripcién de la zona, identificaciéon de una
actividad).

*Descripcién de las ocupaciones de los
integrantes de la familia

*Descripciéonreligiones y espiritualidades
que practican las familias.

«|ldentificacién de la cantidad de los
integrantes de la familia

Reflexion sobre la importancia de los
mensajes y la prdctica del respeto en la |vgloracién
interrelacion de la familia y la comunidad.

DESARROLLA

|

Elaboracién y exposicion de textos que <V
describan la cantidad de los integrantes de

la familia, los roles que desempefian y el Capacidades Potencialidades y
espacio geografico donde habitan. Cualidades

Los momentos metodoldgicos no tienen una relacién lineal con las dimensiones; es decir, cada momento
metodolégico contribuye al desarrollo de las cuatro dimensiones.

“..estos momentos metodoldgicos se despliegan de manera articulada, como un todo; es decir, no se trata de un
conjunto de elementos separados que puedan funcionar de manera fragmentaria” (U.F. N2 5 Pag... 17), sino de
forma secuencial entre los cuatro momentos: Practica — Teoria — Valoraciéon — Produccidn.

Desde el momento que la o el maestro elabora su plan de desarrollo curricular, formula los criterios de evaluacién de
acuerdo a las areas que se tomod en cuenta en la integracion; es decir, sabe en qué momento, qué y cémo evaluar a las y
los estudiantes durante el proceso pedagdgico, en el marco del “Reglamento de Evaluacién”.
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fDesarroIIamos actitudes de respeto, a partir del analisis de las caracteristicas de la familia, la

SER
Y ! comunidad y las cantidades en relacidn al espacio geografico en que habitan, produciendo texto HACER |
SABER escritos_en primera lengua, para fortalecer la comunicacion dialégica en la escuela, familia y
- comunidad.
DECIDIR
Actitud de respeto en la interrelacion familiar y escolar.
Caracterizacién de los nombres de los integrantes de la familia, en primera
T ‘, lengua. (Comunicacién y Lenguajes)
% Descripcidn del nimero de integrantes de la familia (Matematica).
3 Descripcidn de los roles de los integrantes de la familia y su espacio geografico
§ en primera lengua. (Ciencias Sociales- Ciencias Naturales)
w
o J
\wd ,/
o
v Produccién de mensajes orales y escritos en primera lengua.
Representacién de cantidades desde la comprension de los elementos del <
espacio geografico en que habita la familia.
Relacionamiento horizontal con todos los seres que nos rodean. &

Los criterios de evaluacion surgen del objetivo holistico planteado en el plan de desarrollo curricular como se evidencia en
el esquema y durante el desarrollo de las actividades se evalla a las y los estudiantes, logrando al final tener calificaciones
cualitativas y cuantitativas con el uso de instrumentos que el maestro crea conveniente.

Los criterios de evaluacién, incorporan de forma explicita, el uso de la primera y segunda lengua, para
la valoracién del desarrollo de la lengua de forma oral y escrita.

La evaluacion es un proceso formativo permanente de valoracién analisis y reflexion,
dejando atras su caracter punitivo
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EVALUACION DEL DESARROLLO CURRICULAR

EVALUACION TRADICIONAL

- Memoristico repetitivo.

- Acumulacion de
conocimientos tedricos.

- Caracter vertical.

- Homogeneizadora.

- Medicién cognitiva,
selectiva y punitiva.

Se evalua las capacidades,
cualidades y potencialidades
del Ser- Saber- Hacer — Decidir
del estudiante de forma
integral holistica.

e , se , se
expresion de actitudes, | | evalda la descripcion de la || evalia el desarrollo de| evalda la capacidad de
sentimientos, emociones, | | realidad desde su || capacidades y habilidades en la | | decisiones en situaciones de
pensamientos y practicas de || experiencia, capacidad de || aplicacion de saberes y||conflicto, asumir, planificar,
igualdad, inclusién, respeto, | |anélisis y comprensién de || conocimientos, manejo | | organizar y ejecutar actividades
armonia, solidaridad, | | saberes y conocimientos, || adecuado de herramientas || desde la realidad politica,
complementariedad, critica, reflexiva, propositiva, || propios y diversos en la ||econdmica, social y cultural, en
reciprocidad e identidad como || técnicos tecnolégicos, || produccion tangible e | | beneficio de la comunidad y su
desarrollo de principios y || artisticos propios y de otros || intangible interrelacion con la Madre
valores sociocomunitarios. contextos Tierra para Vivir Bien.
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LA EVALUACION EN EL

PLAN DEL DESARROLLO CURRICULAR

OJBETIVO HOLISTICO

Desarrollamos actitudes de respeto, a partir del analisis de las caracteristicas de la familia, la comunidad y las
antidades en relacién al espacio geografico en que habitan, produciendo textos escritos en primera lengua,
para fortalecer la comunicacién dialégica en la escuela, familia y comunidad.

CONTENIDOS Y EJES ARTICULADORES
ORIENTACIONES MATERIALES
METODOLOGICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

» Actitud de respeto en la interrelacidon familiar y escolar.

Caracterizaciéon de los nombres de los integrantes de la familia.
(Comunicacidon y Lenguajes)
> Descripcién del numero de integrantes de la familia.
(Matematica).
Descripcién de los roles de los integrantes de la familia y su
espacio geografico. (Ciencias Sociales- Ciencias Naturales)

o

roduccidon de mensajes orales y escritos en primera lengua.
epresentacion de cantidades desde la comprensién de los <
elementos del espacio geografico en que habita la familia.

Relacionamiento horizontal con todos los seres que nos rodean. 4—

Producto:
Bibliografia:

[ La evaluacion se desarrolla a través de tres formas ]

ga

AUTOEVALUACION
Las y los estudiantes se
autoevaluan con la ayuda de la
maestra o maestro una o mas
veces por bimestre.

L1

EVALUACION POR LA
MAESTRA O MAESTRO
Esta forma de evaluacién se
realiza a través de estrategias

e instrumentos.

XL

EVALUACION COMUNITARIA
Se realiza con la participacion
de los actores de la comunidad
educativa una vez en el
bimestre.
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EVALUACION POR LA MAESTRA O MAESTRO

La evaluacidon oral, la evaluacion de produccion y la evaluacidn escrita, es la que realiza la Maestras y Maestro

34

como estrategias que permiten valorar cualitativa y cuantitativamente el desarrollo de las cuatro dimensiones.

Para la evaluacion escrita se emplearan: Pruebas escritas, cuestionarios, consignas y otros en coherencia con los

Prueba escrita.

criterios de evaluacién descritos en el plan de desarrollo curricular, por ejemplo:

Criterios de Evaluacion

Consignas para la Evaluacion Escrita

SER: Actitud de respeto en la interrelaciéon familiar y
escolar.

SABER: Caracterizacion de los nombres de los integrantes
de la familia (Comunicacion y Lenguajes) y descripcién del
numero de integrantes de la familia(Matemdtica)
Descripcién de los integrantes de la familia y su espacio
geografico(Ciencias Sociales —Ciencias Naturales)

HACER: Produccién de mensajes orales y escritos en
primera lengua.

Representacién de cantidades desde la comprensiéon de
elementos del espacio geografico en que habita la familia
(Matemdtica).

DECIDIR: Relacionamiento horizontal con todos los seres
que nos rodean.

Dibuja a los integrantes de tu familia, realizando la
actividad a la que se dedica cada uno de ellos y
debajo de cada dibujo escribe la actividad que realiza
(HACER)

Cuenta y escribe la cantidad de miembros de tu
familia (HACER)

Escribe el nombre de cada uno de los integrantes de
tu familia (SABER)

Por cuantas mujeres y cuantos
conformado tu familia (SABER)
Dibuja y describe la actitud de
comparieros (SER)

Expresa en un mensaje o en un dibujo, la relacion
que uno debe tener con el espacio donde vive
(DECIDIR)

varones esta

respeto entre

Para la evaluacion oral se emplearan cuestionarios, cuadros
La entrevista

de doble entrada y otros. Ejemplo:

Criterios de Evaluacion

Cuestionario

SER: Actitud de respeto en la interrelacién familiar y
escolar.

SABER: Caracterizacién de los nombres de los integrantes
de la familia (Comunicacién y Lenguajes).
Descripcién del nudmero de integrantes
familia(Matemdtica)

Descripcién de los integrantes de la familia y su espacio
geografico(Ciencias Sociales —Ciencias Naturales)

HACER: Produccion de mensajes orales y escritos en
primera lengua.

Representaciéon de cantidades desde la comprension de
elementos del espacio geografico en que habita la familia
(Matemadtica).

DECIDIR: Relacionamiento horizontal con todos los seres
que nos rodean.

de Ia

¢Qué haces si algin padre de familia ingresa cuando
estas pasando clases? (SER)

éCuales son los nombres de los integrantes de tu
familia? (SABER)

éCuantos varones y mujeres conforman tu familia?
(SABER)

Plantea mensajes empleando los nombres de tus
hermanos (HACER)

éCuales son las caracteristicas del espacio geografico
ddnde vives? (HACER)

¢Cémo podrias conversar con los seres que nos
rodean? (DECIDIR)




AUTOEVALUACION |

La maestra o el maestro promueven un espacio de didlogo y reflexién, que permite al estudiante autoevaluarse

cualitativa y cuantitativamente, por ejemplo:

1. Autoevaluacion cualitativa

(10 oo | o0 o
G S/ \ -
EN DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
DESARROLLO ACEPTABLE OPTIMO PLENO
SER v

SABER ‘/
HACER ‘/
DECIDIR ‘/

El estudiante, se ha evaluado marcando en las dimensiones correspondientes:

En la dimensién del Ser, dimensién En Desarrollo, en la dimension del Saber, Desarrollo Aceptable, en la
dimensién del Hacer, Desarrollo Optimo y en la dimensién del Decidir, Desarrollo Aceptable.

2. Autoevaluacion cuantitativa

al
5
b}

R

S

(&

EN DESARROLLO (ED) SER —50 DESARROLLO PLENO (DP) SABER — 100

&

DESARROLLO ACEPTABLE (DA) DECIDIR- 59

DESARROLLO OPTIMO ( DO) HACER — 84

Los resultados obtenidos en la evaluacidn realizada por la o el maestro y la autoevaluaciéon del estudiante se
registran en el siguiente cuadro:



CUADRO DE VALORACION

Campo: Comunidad y Sociedad
Area: Comunicacion y Lenguajes
Ano de escolaridad: Primer ano de Educaciéon Primaria Comunitaria Vocacional
Bimestre: Primer Bimestre
REGISTRO DE VALORACION
SER - 20 PUNTOS SABER - 30 PUNTOS HACER - 30 PUNTOS DECIDIR - 20 PUNTOS NOTA
o N S TOTAL
<4 7o 7o\ )
8 g | L £\ FER
S e @ g N ER
o g | I - 1 -
= . g ! i| o s
g = = | 1 1 ,' =
=
= & = | e | B i g <
s s |t HEEL B (£ §
<) 1 - £ a . 1 |&3
=] 5 . = 1|e s = 1|S s = | 2 =
- 12 5| 8 o =1 g \|E ® = L e 8 ©
18 gl! =2 1|5 g1 =2 1|g & 2 5= 2
o =2 =g T — 1 12 o
w 2! > S o =1 = =1 3 =
v o, = L ] =2 \\g o | &: \ g = =
= S |5 ! = S g1 B V[ g S
o = 2 S z S £ 3 2 3
2\ =4 o S o 3 o \|S & o
=N 5 c & 5 S % 5 s p 5
s = SIS = £ g = & S =
1. U DA DO DP DP DO DO DA DA
) 67 60 |13 |90 84 |26 |98 100|30 |60 59 |12 87
DP
2. |MariaJosé
90
DA
3. |Luisa
60
By DP
4. |Porfirio
95
. DO
5. |[Santiago
80

Los criterios de evaluaciéon estan en funcién del objetivo holistico planteados en el plan de desarrollo
curricular, los cuales son trasladados a las columnas correspondientes a cada dimensién del cuadro de
evaluacion.

En los cuadros de evaluacién, en las columnas de las dimensiones del Ser y Decidir, se registran los
mismos criterios de evaluacidon para la valoraciéon de las diferentes areas integradas en el plan de
desarrollo curricular, en cambio para las dimensiones del Saber y Hacer se redactan un criterio de
evaluacién en funcidn de los contenidos integrados.




LA EVALUACION EN LIBRETA

Apellidos y nombres: ....Soliz Divensti VICtor...........cccocceiiiiiiiiiiiiiiininens Aifio de escolaridad: ...... Primero de Primaria....... Gestion: ...... 2014...........

Evaluacion
(Ser, Saber, Hacer y Decidir)

Campos de Saberes Valoracion Cuantitativa Valoracion Cualitativa
y Conocimientos
Areas Primer | Segundo | Tercer Cuarto Promedio Anual A P - .z
Curriculares Bimestre | Bimestre | Bimestre | Bimestre Facilidad en la comprension y apllcaCIon

Numeral | Literal | d€  CcOnocimientos (hacer) vy tiene
limitaciones en la practica de valores (ser)

Comunicaciéon y Lenguajes
(Castellana, Originaria y 87
Lengua Extranjera)

Comunidad Ciencias Sociales 78
Y

Sociedad Educaci6n Fisica y Deportes 75
Educacion Musical 70
Artes Plasticas y Visuales 78
Ciencia Tecnologia | Matematica 60

y Produccion
Técnica Tecnologica 84
Vida Tierra Ciencias Naturales 72

Territorio

Cosmos y Valores, Espiritualidades y 64 P
Pensamiento Religiones

Llenado de la libreta escolar, la maestra o maestro registrara la evaluacion cuantitativa y cualitativa, tomando
en cuenta las apreciaciones mas sobresalientes del desarrollo de las dimensiones en funcién de logros y
dificultades, las mismas que deberan ser de facil comprensién para estudiantes y padres de familia.

Ejemplo: En la valoracidon cualitativa de las dimensiones desarrolladas durante el bimestre, se observa que
Victor tiene en el Ser = DA; Saber=DO; Hacer = DP y Decidir = DA.

Entonces la valoracién cualitativa para registrar en la libreta sera: Facilidad en la comprensiéon y aplicacién de
conocimientos (Hacer) y tiene limitaciones en la practica de valores (ser)

La evaluacidn es un proceso de valoracién, andlisis y reflexion permanente
de la formacién integral holistica de las y los estudiantes y la aplicacién de
metodologias de las y los maestros, donde se identifican logros y
dificultades para tomar decisiones y reorientar oportunamente la practica
pedagadgica.
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EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD

Situacidon de violencia, explotacién laboral,
drogadiccién, alcoholismo, embarazo y
maternidad, orientacién sexual, abandono,
orfandad, situacién de emergencia, desastres,
alimentacion, infraccién y de calle y otros

Es importante realizar un “mapeo de la diversidad” para la elaboracion del “Plan de Desarrollo Curricular” y brindar
apoyo permanente, orientado a “Formar mujeres y hombres con identidad y conciencia de la diversidad (...) para

consolidar la integracion del Estado Plurinacional”

Para apoyar el desarrollo de las potencialidades, cualidades y capacidades de las y los estudiantes en la escuela, la familia y la
comunidad, se debe tomar en cuenta las diferencias de acuerdo a la clasificacion realizada en el cuadro anterior, para ello
ponemos en consideracion de las maestras, maestros, madres, padres, hermanos y miembros de la comunidad, a aplicar los

siguientes lineamientos:
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Lineamientos para el trabajo con la Diversidad Cultural:

CARACTERISTICAS DE
LA DIVERSIDAD POR:

LINEAMIENTOS PARA ATENDER LA DIVERSIDAD EL DESARROLLO DE LA CLASE

* Religion

* Religiosidad

* Creencias

* Lengua,

¢ Identidad

* Origen

¢ Tipo de familia
(nuclear,
ampliada,
disfuncional o

compuesta) y
otros.

Si tenemos diferentes creencias y religiones en las y los estudiantes, nunca tomes como ejemplo solo una religién o
creencia, has referencia en lo posible a todas las religiones o generaliza la mencion.

Debes respetar y promover la identidad cultural de las y los estudiantes en relacién a la nacién o pueblo indigena
originario, porque cada persona es Unica y de ahi que proviene la diversidad en el aula.

Nunca pongas como ejemplo a un estudiante como el mejor y a otro como el peor, esto es una agresion sicoldgica
a la persona ya que dafia la autoestima.

Destaca lo mejor de cada estudiante, en el proceso planificado para el desarrollo de la clase, esto ayudara a fortalecer
la autoestima de cada persona.

No desarrolles las actividades bajo prejuicios de la identidad cultural de las y los estudiantes, pues esto es agresion
y discriminacion a la identidad cultural.

Conoce la cultura del lugar donde trabajas, respétalo y fortalécelo, esto hara que tu clase sea pertinente e interesante
para las y los estudiantes.

No olvides que en una misma cultura también hay diferencias, respetarla y promoverla contribuye a garantizar una
educacion contextualizada y descolonizada.

Ten en cuenta que no hay una sola forma de familia sino que existen variadas formas esto dependera de las
caracteristicas y situaciones sociales y culturales, por lo que las actividades de fortalecimiento de los lazos familiares
tienen que tomar en cuenta esa diversidad.

Promueve el dia de la familia, independientemente de cémo estén conformadas, ya que ellas son el nucleo
fundamental de la sociedad.

Si manejas la lengua de la nacion o pueblo donde trabajas, desarrolla tu clase en esa lengua, recuerda que las y los
estudiantes aprenden mejor en la lengua que conocen.

Lineamientos para el

trabajo con la Diversidad Demogrdfica Dindmica:

* Edad

* Sexo

* Migracién

* Rezago escolar

* Minoridad
escolar

Ten en cuenta que en el aula muchas veces, existen estudiantes que por diferentes razones migraron a la Unidad
Educativa donde trabajas, brindales el apoyo necesario para que se adapten a los procesos que desarrollas, ya que
para ellos seran nuevas formas de aprendizaje.

En los ejemplos y actividades que realices, evita promover la discriminacion de género, genera un ambiente de
igualdad entre hombres y mujeres.

Respeta y promueve en las y los estudiantes el respeto a la orientacion sexual que puedan tener, haciendo que las
relaciones interpersonales sean dptimas.

Teniendo en cuenta que existe diversidad en las y los estudiantes seguin su edad, es importante que conozcas los
motivos del rezago o minoridad de edades para que desarrolles estrategias que permitan trabajar con ellas y ellos,
respetando los procesos de desarrollo personal.

Es importante detectar las limitaciones y capacidades en funcién de su edad para poder realizar el apoyo pertinente.

Lineamientos para el trabajo con la Diversidad Econémica:

* Trabajadores
independiente

* Trabajadores
dependientes

* Familias con
ingreso bajos
medianos o altos.

En caso que en tu aula existieran estudiantes que trabajen, evita la sobrecarga de actividades (demasiadas tareas), ten
presente que estos pueden estar cansados por sus actividades laborales, lo cual no significa que se quedaran sin hacer
nada. Por tanto es importante que tus actividades sean dinamicas, llamativas y participativas.

Aprovecha que tienes nifos trabajadores en la clase, para promover los valores de responsabilidad, solidaridad,
reciprocidad, respeto y otros.

Realiza actividades libres de tiempos cortos que permitan a las y los estudiantes el esparcimiento y la relajacion para
después generar interés en sus aprendizajes.

Tomando en cuenta que en las familias de las nifias y los nifios existe diversidad en cuanto a los ingresos econémicos,
solicita sélo el material indispensable: promueve la reutilizacion y el uso de materiales que se encuentran en el
contexto contribuyendo de esta manera al desarrollo de la creatividad, imaginacion y produccién.

Cuando solicites los materiales a las y los estudiantes ten cuidado de que esto no genere gasto innecesario que afecte
la economia de las familias.
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Lineamientos para el trabajo con la Diversidad Bioldgica, Sicoldgica y Fisica:

* Discapacidad (fisica,
auditiva, visual, otros)

¢ Talento extraordinario

¢ Dificultades en el
aprendizaje

* Estilos de aprendizaje
* Ritmos de aprendizaje

* Capacidad e inclinacién
productiva

Cuando tengas sospechas que alguna o algun estudiante presenta dificultad o discapacidad, en primer lugar
habla con la familia indicandole tu sospecha, para que tengan una valoracién pertinente y asi puedas brindarles
el apoyo educativo adecuado.

Promueve los valores de respeto, solidaridad, tolerancia en las/los estudiantes de tu clase, que contribuyan en
la disminucion y erradicacion de la discriminacién entre compafieros.

Recuerda que todas y todos tus estudiantes tienen potencialidades y depende de las estrategias que tu apliques
para poder desarrollarlas.

Tus estrategias y herramientas educativas tienen que ser acordes a la diversidad de personas incluida la
diversidad en discapacidades.

Es necesario que tu trabajo se realice en forma sistematica y secuencial para que las y los estudiantes desarrollen
sus aprendizajes segun sus posibilidades.

Todo progreso de las y los estudiantes sera siempre relevante ya que ello responde a su esfuerzo y capacidad,
por tanto no los menosprecies, sino destacalo frente a todos, asi generas respeto por la diversidad.

Evita burlarte y no dejes que otros se burlen, Ilévalos a reflexionar sobre la igualdad y las diferencias
aprovechando los contenidos que estas trabajando.

Los avances que puedas alcanzar siempre van a ser significativos por muy pequefios que estos sean, para lo cual
es necesario que seas consecuentes en tu trabajo.

Es importante respetar el los procesos de desarrollo personal de las y los estudiantes, considerando que cada
persona es diferente.

Respeta los estilos y ritmos de aprendizaje. Recuerda que la escuela es la que se tiene que adecuar a los
estudiantes, no los estudiantes a la escuela.

Considerando que en el aula existe diversidad de estudiantes, es importante que investigues sobre ello y asi tu
trabajo sea pertinente.

Si en tu clase cuentas con estudiantes que se aburren y son muy activos, trata de mantenerlos ocupados con
actividades que les interesen y a la vez refuercen su aprendizaje, aprovecha al maximo su energia para que
puedan ser colaboradores y no distractores.

Con las y los estudiantes que tienen atencidn dispersa, trata de evitar la sobrecarga de materiales que le puedan
distraer, de esta forma contribuiras en dirigir su atencién en la actividades comunitarias y personales.

Utiliza estrategias para atender las diferentes dificultades de aprendizaje que se presenten en el aula, que se
pueden originar debido a problemas en tiempo y espacio.

Puedes contar con diversos materiales de apoyo necesarios para realizar tu trabajo: materiales del contexto,
material reutilizable, graficos, laminas y otros.

Lineamientos para el tra

bajo con la Diversidad por la condicién y/o situacién personal:

* Violencia

* Explotacion laboral

* Drogadiccion

¢ Alcoholismo

* Embarazo y maternidad
* Orientacion sexual

e Abandono

* Orfandad

* Situacion de emergencia
o desastres

* Calidad de alimentacién
* Situacion de infractor
* Situacion de calle

Si sospechas que tienes nifios que sufren violencia no dudes en denunciarlo a la direccion de tu unidad educativa e
instituciones y autoridades pertinentes, ten la seguridad que por denunciarlo nadie puede seguirte un proceso judicial.
Ten en reserva, si uno de tus estudiantes te comunica que sufre violencia, brindale seguridad y estabilidad emocional.
Tienes que estar atenta/o a las actitudes que asumen en la clase tus estudiantes (retraidos o agresivos) estas actitudes
pueden ser indicativos de que existe algun tipo de violencia en la familia u otro espacio.

Ante la presencia de estudiantes en alguna situacion de explotacion laboral, drogadiccién y/o alcoholismo, no dudes in
informar al director de la unidad educativa y citar a los responsables de su cuidado, no con el fin de quejarse por estas
situaciones sino mas bien tiene que ser una oportunidad para brindarles apoyo.

No te sientas frustrado por la diversidad de situaciones con las que te encuentres, asimelo como un reto personal y
profesional.

Si trabajas con estudiantes adolescentes desarrolla temas de prevencion de embarazos, infraccion y otros.
Trata a los estudiantes con calidad y calidez, para recibir de ellos un trato similar.
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DESARROLLO DE LA LENGUA DE FORMA ORAL Y ESCRITA ‘

Para el desarrollo de la lengua de forma oral y escrita, lo importante es desarrollar las siguientes habilidades linguisticas:

Es expresar ideas, sentimientos, pensamientos y otros en su entorno Es percibir, comprender, interpretar, a
social cultural y natural, mediante sonidos y sefas. través de una serie de signos, simbolos,
sefiales y expresiones, los mensajes
concretos de la realidad interactuadas

entre las comunidades o sistemas de
2. HABLAR vida.

4. ESCRIBIR

I

1. ESCUCHAR

( . i Es dar forma a pensamientos, a través de
Es atender, comprender, interpretar y dar se,ntldo una serie de signos, simbolos, sefiales de
a los mensajes en procesos dialdgicos la realidad para expresar comunicar y
comunitarios dentro y con otros sistemas de vida. garantizar la comprensién del mensaje.

NIVEL DE EDUCACION INICIAL EN FAMILIA NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA
NIVELES COMUNITARIA COMUNITARIA VOCACIONAL
ACTORES Etapa No Escolarizada EscEIt::i’:ada Anos de Escolaridad
1 | 2 | 3 4 5 1 2 [3] a4 [5] 6
Padres y Madres de Familia —
g w Educadoras/es
g Q - Maestras y Maestros del
2 3 <9: Nivel Inicial
g = = Maestras y Maestros del
o % < Nivel Primario donde no
= hay Nivel Inicial
e Maestras y Maestros Nivel
Primario
ESCUCHAR-HABLAR-LEER -ESCRIBIR
D ARRO O D A P R R A D A A

Condiciones basicas previas para la lectura y escritura:

En el marco del desarrollo integral de la nifia y el nifio en la familia, esta primera fase debe desarrollar las cuatro habilidades
linglisticas poniendo énfasis en las habilidades de Escuchar y de Hablar en primera lengua, siendo responsables para ello las y
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los Padres de Familia, la Comunidad, los Centros Infantiles y las Unidades Educativas del Nivel Inicial en Familia Comunitaria; en
el caso de no existir el nivel inicial la corresponsabilidad recae en el primer afo de escolaridad del nivel primario.

En los primeros afnos de escolaridad, la maestra o maestro desde los contenidos de los programas de estudio fortalece y pone
mas atencion al desarrollo de la habilidad de Hablar, asumen esta responsabilidad en coordinacién con la familia.

La habilidad de la escucha no va separada del hablar y en su desarrollo estan integradas. Por ello las y los maestros deben

propiciar situaciones reales en las que las y los estudiantes puedan hacer uso de la primera lengua en forma natural, agradable,
motivadora, alegre y util y no artificial ni memoristica.

CRITERIOS PARA EL DESARROLLO DE LA LENGUA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

La lengua se desarrolla de forma oral y escrita en el nivel Inicial en Familia Comunitariay Educacion
Primaria Comunitaria Vocacional, tomando en cuenta los siguientes criterios.

1. Descripcién de la experiencia vivida.

CONTACTO CON LA REALIDAD 2. Identificacion de mensajes recogidos.
3. Seleccidon de mensajes de mayor impacto.

1. En base a un paseo realizado por la comunidad con todos los estudiantes al

Analisis y comprension del retornar a la U.E. la maestra o el maestro pide a los estudiantes lo siguiente:
significado del mensaje y las L o
- Cuenten, relaten lo que sucedid y vieron en la visita que
oS realizamos a la comunidad.
= Los nifnos relatan lo sucedido y ponen énfasis en la caida de Juanito en la plaza.
= Luego pide que expresen verbalmente lo que mas les llamo la atencién o que
aprendieron en el recorrido.
Reflexion comunicativa = Los y las nifias en su mayoria hacen referencia a que “Juanito se cayé en la
dialégica del mensaje plaza” y otros mensajes.
= La maestra o maestro anota uno a uno de forma correcta en la pizarra o
papelégrafo, cada uno de los mensajes descritos por las y los estudiantes.
= Luego pide que lean todos los mensajes anotados y que escojan uno o dos
mensajes.
Composicién y produccién de = Los estudiantes escogieron uno por el impacto que les causo: “Juanito se cayd
mensajes en la plaza”.
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1. Comprension del mensaje, representado en diversas formas de
expresion.

2. Problematiza sobre la comprensién del mensaje.

3. Analisis del significado y sentido de las palabras.

Contacto con la realidad 2. Sobre el mensaje escogido por las y los estudiantes, la maestra realiza el
siguiente procedimiento:

= Pide a los estudiantes que representen en un dibujo el menaje escogido, este
trabajo puede ser en grupos o de forma personal.

= En base a los dibujos presentados, la maestra problematiza los mismos, apoyado
por algunas preguntas como: ¢Qué paso con Juanito?, é¢Por qué se cayd
Juanito?, ¢{Cémo esta Juanito?

DEL SIGNIFICADO DEL preguntas: ¢Qué significa cay6?, éQué es una Plaza?, ¢{Quién es Juanito? y

ANALISIS Y COMPRENSION = En este proceso se va dando sentido a las palabras a través de las siguientes
MENSAIJE Y LAS PALABRAS E

otros. Este proceso se realiza apoyado en el mensaje escogido y los dibujos
realizados por los estudiantes.

Sobre el mensaje “Juanito se cayé en la plaza” se construyen otros mensajes
con los estudiantes sin cambiar el sentido del mensaje.

Juanito se cayo en la plaza, la maestra pregunta ¢ Qué pasa si en vez de la plaza
Reflexion comunicativa cambiamos otro lugar? Por ejemplo rio, cerro, piedras. Esperando que los
dialégica del mensaje estudiantes procesen la pregunta, la maestra escribe el mensaje en la pizarra:
Juanito se cayo en el rio y pregunta a los estudiantes é¢Cambia el sentido del
mensaje? (este procedimiento se realiza las veces que sea necesario)

Por otro lado, si se cambia cayé por saltar, cambia el sentido de la palabra y
mensaje. De esta manera se puede cambiar cayé por otras palabras que le dan
diferente sentido al mensaje, pero estos cambios se tiene que hacer con los
estudiantes y las diferencias a través de la comparacion de los mensajes,

Composicion roduccion de . . k .
P yp relatando las diferencias en el sentido del mensaje.

mensajes

Los criterios para el desarrollo de la lengua oral y escrita, no asume el trabajo de las silabas y letras como signos lingitiisticos,
sino que ellos son consecuencia del analisis del significado de las palabras integradas en un mensaje concreto de la realidad.
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1. Identificacién de una o dos palabras, que en su sentido se conecte
con otros sistemas de vida.

2. Utilizando el sentido y significado de la o las palabras identificadas,
se promueve un dialogo con los otros sistemas de vida.

3. Reflexién sobre la importancia de comunicarse con otros sistemas
de vida en la Madre Tierra y el Cosmos.

Contacto con la realidad 3. Una vez aclarado el sentido de las palabras en el mensaje, se promueve la
comunicacioén dialégica con otros sistemas de vida:

Se pueden cambiar palabras en el mensaje por otros que nos conecten con otros
sistemas de vida de la Madre Tierra; por ejemplo en vez de cayé se puede cambiar

Andlisis y comprensién del por hablar, en vez de plaza por rio, entonces el mensaje queda de la siguiente
significado del mensaje y las manera Juanito habla con el rio, Juanito habla con las plantas, Juanito habla con
palabras los animales, ahi se aprecia, cbmo cambia el sentido de la palabra y el mensaje

con los mismos estudiantes:

= La maestra o maestro promovera una reflexiéon sobre lo importante que es la
comunicacion con otros sistemas de vida, tomando en cuenta las costumbres del
contexto cultural como:

DIALOGICA DEL MENSAIJE v El permiso al dueio del monte.
v/ El permiso al duefio de los animales.

v’ Los mensajes de la Madre Tierra para la siembra, mal tiempo y otros.

REFLEXION COMUNICATIVA l v La challa.

e Al final la o el maestro dejara que las y los estudiantes viertan sus opiniones
sobre como la Madre Tierra se comunica con las personas y las personas con
la Madre Tierra, tomando en cuenta el desarrollo integral de los estudiantes

€omposicion'y produccion de en los respectivos afios de escolaridad.

mensajes

En base a estos criterios la maestra o maestro puede elaborar o aplicar
métodos y/o estrategias desde la propia experiencia y el contexto.

El desarrollo de la lengua de forma oral y escrita se trabaja desde la
integracion de contenidos de los cuatro campos de saberes y
conocimientos.
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Contacto con la realidad

Analisis y comprension del
significado del mensaje y las
palabras

Reflexion comunicativa
dialégica del mensaje

COMPOSICION Y
PRODUCCION DE MENSAJES

1. Mensajes similares, donde solo se cambie palabras manteniendo el
sentido del mensaje.

2. Otros mensajes desde el significado de la palabra que se conecta
con otros sistemas de vida en la Madre Tierra.

3. Desde el significado de la palabra y los mensajes, producir
conocimientos articulados al desarrollo de los contenidos del
programa de estudio, plasmando en textos orales y escritos de
cuentos, poesias, rimas, canciones, conceptos y otros identificando
mensajes y el sentido del texto.

4. Se caracteriza por la produccidon oral y escrita de nuevos mensajes en primera
lengua desde el mensaje analizado, es decir desde lo mas simple a lo mas
complejo, veamos en el siguiente ejemplo:

> Mensajes similares, donde solo se cambie palabras manteniendo el
sentido del mensaje.

Si el mensaje analizado fue Juanito se cayé en la plaza podria cambiarse el
sustantivo como ser: José se cayo en la plaza, Maria se cayo en la plaza.

También podria cambiarse el lugar, en vez de plaza podria cambiarse por
casa, calle, cancha, patio...

Mensajes diferentes, con las mismas palabras con otro significado y sentido
comunicativo. Juanito lloré en la plaza, Juanito grité en la plaza, Juanito
saltd en la plaza.

La o el maestro podra orientar en la produccion de mensajes articulados al
desarrollo de los contenidos del programa de estudio, plasmando en textos
orales y escritos (cuentos, poesias, rimas, canciones, conceptos y otros)
identificando mensajes y el sentido del texto. Por ejemplo al trabajar el
mensaje Juanito se cayd en la plaza se podria desarrollar el contenido de
“nombres propios en la familia y la comunidad” “espacio geografico donde
habita la familia”

La o el maestro profundiza la producciéon de textos orales y/o escritos, a partir
del desarrollo de las habilidades de leer y escribir y el afio de escolaridad de las y
los estudiantes.

NOTA.- Todo trabajo realizado por las y los estudiantes, debe ser respetado y valorado por la maestra o maestro,
porque en ella se encuentra reflejado el desarrollo de sus cuatro dimensiones: SER-SABER-HACER-DECIDIR
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POLITICAS Y PROGRAMAS ESPECIALES:
ESCUELA DE FRONTERA Y ESCUELA LIBERADORA

Escuela de Frontera y Escuela Liberadora son parte del conjunto de politicas y programas especiales puestos en
marcha por el Ministerio de Educacion, con miras a consolidar el Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo y la

atencidn integral educativa, en poblaciones en histérica desventaja social y vulnerabilidad.

ESCUELA DE FRONTERA

Escuela de Frontera pretende
mediante la educacion integral, i
comunitaria y productiva, incorporar z 3 =
de forma definitiva a sectores y zonas e e = G e s oo
marco estatal unitario de articulacién Frontera con Chile Algodonal. Frontera con Paraguay y Argentina
de la identidad nacional dentro de la — = -
diversidad, no soélo en el sentido , [

cultural y simbélico sino también en et g A L A BN
la definicion politica, fisica 'y ‘ ; :
geografica del territorio. Aspectos
fundamentales para consolidar la
identidad y pertenencia nacional, la
cohesion interna, la wunidad y

resencia territorial v la soberania. U.E. 5N. JOSe IVIarquItos. >ta. Lruz - dn. viatas r
P ¥ - Marquitos. Frontera con Brasil Vista. Frontera con Brasil

ESCUELA Y EDUCACION EN FRONTERA

Construccién de ciudadania,
soberania y desarrollo de
capacidades humanas

PRESENCIA ESTATAL Y SOBERANIA EN EL TERRITORIO FRONTERIZO

Institucién fundamental del
Estado asentada en el territorio

Base elemental de formacion de
la cultura politica nacional
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ESCUELA LIBERADORA

Escuela Liberadora pretende
mediante la educacién integral,
comunitaria y  productiva, la
eliminacién definitiva de relaciones
de explotacion laboral e
infravaloraciéon cultural, generadas

tras el asentamiento de haciendas en

territorios de histérica presencia
indigena,  generando relaciones
sociales de empatronamiento,

servidumbre, servidumbre por deudas
e intercambio desigual. Escuela
Liberadora va dirigida al Pueblo
Guarani, como actor fundamental de
la resistencia colonial y republicana,
en contra de cualquier rasgo de
dominacién cultural y econdmica.

U.E. 1Z 0€ UCtupre. >anta Lruz, comunioaa
guarani Okita - Charagua

U.E. ITacuatia. >anta Lruz, comuniaad guarani
Itacuatia - Cuevo

U.E. YuKICaIpIpenal. Lnuguisaca, comuniaaa
guarani Yukicaipipendi - Machareti

T

U.E. EI Ketono. danta Lruz, comuniaad guarani
El Retofio - Charagua

Cohesion, voz politica y
capacidad organizativa en contra
de toda dominacién

ESCUELA Y EDUCACION LIBERADORA

Construccion de ciudadania,
autodeterminacion y desarrollo
de capacidades humanas

PRESENCIA ESTATAL Y VALORIZACION DE LA CULTURA PROPIA

Cultura politica nacional que se
refuerza con la identidad de cada
pueblo
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ANTES - ESTADO COLONIAL

AHORA - ESTADO
PLURINACIONAL

COMPONENTES DE ATENCION INTEGRAL
EDUCATIVA PARA ESCUELA DE FRONTERA Y PARA

ESCUELA LIBERADORA

Carencia historica de

Programas y Politicas para
zonas de frontera y poblacion
en desventaja social.

Estado desarticulado
geograficamente, fronteras
desatendidas y poblaciones en
sometimiento.

POLITICAS Y PROGRAMAS
ESPECIALES

Para la
consolidacion del
Modelo Educativo
Sociocomunitario
Productivo, y la
presencia estatal
en las zonas.

Poblaciones
rurales de frontera
priorizadas, de los
ocho
departamentos
fronterizos.

éDonde?

En 10 poblaciones Para la
rurales del Pueblo
Guarani, de los

departamentos de
Chuquisaca, Santa

Cruzy Tarija.

consolidacion del
Modelo Educativo
Sociocomunitario
Productivo, y para
la vida, cultura 'y
trabajo digno.

Por medio de
componentes
completos de
atencion integral
educativa.

Por medio de
componentes
completos de
atencién integral
educativa.

Hasta ZUl4 se na realizado la Visita y dlagnostico de L1Y
Unidades Educativas de frontera y de 14 Unidades Educativas

Guaranis. Se cuenta con anteproyectos de priorizacion.
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- Apoyo en Infraestructura Educativa: Construccion
y refaccion.

- Apoyo en Equipamiento: Basico, didactico y
material escolar.

- Recursos humanos: items por nivel y especialidad,
y gestidn con instancias de educacion superior.

- Gestion interinstitucional: Coordinacion y gestidn
de proyectos y programas con otras instancias y
niveles del Estado.

- Estructura salarial alternativa: Remuneracion
justa para maestros de las zonas.

- Consolidacion del Modelo Educativo
Sociocomunitario Productivo: Socializacion,
capacitacion, seguimiento, evaluacion e
investigacion.

- Unidades Educativas de area dispersa.

- Proximidad a la linea fronteriza internacional.

- Aislamiento, inaccesibilidad, dificil comunicacion y
transporte. Bajos grados de conectividad.

- Transito e interaccidén visual y simbdlica
transfronteriza entre pobladores de paises vecinos.
- Radios de influencia, cobertura territorial a
contextos de baja densidad poblacional.

- Generacion de un cinturén perimetral fronterizo.
- Unidades Educativas nucleos, que funcionan
como centros de acogida a estudiantes de
poblaciones préximas.

- Porcentajes de Necesidades Basicas Insatisfechas
(NBI).

- Nimero de poblacion estudiantil de las Unidades
Educativas a seleccionar.

- Condiciones de infraestructura y equipamiento.
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