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Presentacion

El proceso de Nivelaciéon Académica constituye una opcion formativa dirigida a maestras y
maestros sin pertinencia académica y segmentos de docentes que no han podido concluir dis-
tintos procesos formativos en el marco del PROFOCOM-SEP. El mismo ha sido disefiado desde
una visién integral como respuesta a la complejidad y las necesidades de la transformacién del
Sistema Educativo Plurinacional.

Esta opcion formativa desarrollada bajo la estructura de las Escuelas Superiores de Formacion
de Maestras/os autorizados, constituye una de las realizaciones concretas de las politicas
de formacién docente, articuladas a la implementacién y concrecién del Modelo Educativo
Sociocomunitario Productivo (MESCP), para incidir en la calidad de los procesos y resultados
educativos en el marco de la Revolucién Educativa con ‘Revolucion Docente’ en el horizonte
de la Agenda Patridtica 2025.

En tal sentido, el proceso de Nivelacion Académica contempla el desarrollo de Unidades de
Formacidn especializadas, de acuerdo a la Malla Curricular concordante con las necesidades
formativas de los diferentes segmentos de participantes que orientan la apropiacién de los
contenidos, enriquecen la practica educativa y coadyuvan al mejoramiento del desempefio
docente en la UE/CEA/CEE.

Para apoyar este proceso se ha previsto el trabajo a partir de Guias de Estudio, Dossier Digital y
otros recursos, los cuales son materiales de referencia basica para el desarrollo de las Unidades
de Formacion.

Las Guias de Estudio comprenden las orientaciones necesarias para las sesiones presenciales,
de concrecion y de socializacién. En funcion a estas orientaciones, cada tutora o tutor debe
enriquecer, regionalizar y contextualizar los contenidos y las actividades propuestas de acuerdo
a su experiencia y a las necesidades especificas de las y los participantes.

Por todo lo sefalado se espera que este material sea de apoyo efectivo para un adecuado pro-
ceso formativo, tomando en cuenta los diferentes contextos de trabajo y los lineamientos de
la transformacién educativa en el Estado Plurinacional de Bolivia.

Roberto Ivan Aguilar Gomez
MINISTRO DE EDUCACION



Estrategia Formativa

El proceso formativo del Programa de Nivelacién Académica se desarrolla a través de la moda-
lidad semipresencial segln calendario establecido para cada regidn o contexto, sin interrupcién
de las labores educativas en las UE/CEA/CEEs.

Este proceso formativo, toma en cuenta la formacion, practica educativay expectativas de lasy
los participantes del programa, es decir, maestras y maestros del Sistema Educativo Plurinacio-
nal que no concluyeron diversos procesos formativos en el marco del PROFOCOM-SEP y PPMI.

Las Unidades de Formacion se desarrollardn a partir de sesiones presenciales en periodos
intensivos de descanso pedagdgico, actividades de concrecidn que la y el participante deberd
trabajar en su prdctica educativa y sesiones presenciales de evaluacién en horarios alternos
durante el descanso pedagdgico. La carga horaria por Unidad de Formacién comprende:

SESIONES CONCRECION SESION PRESENCIAL
PRESENCIALES EDUCATIVA DE EVALUACION
24 Hrs. 50 Hrs. 6 Hrs. 80 Hrs. X UF

FORMACION EN LA PRACTICA

Estos tres momentos consisten en:

ler. MOMENTO (SESIONES PRESENCIALES). Parte de la experiencia cotidiana de las y los par-
ticipantes, desde un proceso de reflexién de su practica educativa.

A partir del proceso de reflexién de la practica de la y el participante, la tutora o el tutor pro-
mueve el didlogo con otros autores/teorias. Desde este didlogo de la y el participante retroa-
limenta sus conocimientos, reflexiona y realiza un andlisis comparativo para generar nuevos
conocimientos desde su realidad.
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2do. MOMENTO (CONCRECION EDUCATIVA). Durante el periodo de concrecién de lay el
participante debera poner en practica con sus estudiantes o en su comunidad educativa lo
} trabajado (contenidos) durante las Sesiones Presenciales. Asimismo, en este periodo de lay el
gge b participante deberd desarrollar procesos de autoformacién a partir de las orientaciones de la
0 tutora o el tutor, de la Guia de Estudio y del Dossier Digital de la Unidad de Formacidn.

0°3% 020 3er. MOMENTO (SESION PRESENCIAL DE EVALUACION). Se trabaja a partir de la socializacién
%"3‘ de la experiencia vivida de la y el participante (con documentacién de respaldo); desde esta
N\ presentacién de la tutora o el tutor deberd enriquecer y complementar los vacio y posterior-
v mente avaluar de forma integral la Unidad de Formacion.

2 '




Objetivo Holistico de la
Unidad de Formacidn

Una vez concluida la sesion presencial (24 horas académicas), la y el participante debera cons-
truir el objetivo holistico de la presente Unidad de Formacion, tomando en cuenta las cuatro
dimensiones.

10



Orientaciones para la Sesidon
Presencial

Para emprender el desarrollo del proceso formativo es fundamental tener en cuenta la
organizacion del ambiente, de manera que sea un espacio propicio y adecuado para el avance
y desarrollo de las diferentes actividades propuestas en la presente Guia de Estudio.

Como punto de partida para la sesién presencial, encontraras una actividad titulada “Partiendo
desde nuestra experiencia”, cuyo objetivo es que exteriorices tus saberes y conocimientos a
partir de tu experiencia y realidad socioeducativa en relacién a la Unidad de Formacién.

El siguiente proceso por ser de caracter formativo y evaluable, las/los participantes trabajaran
en la diversidad de actividades tedricas/practicas programadas para el siguiente conjunto de
temas:

e Gestion Educativa en el Sistema Educativo Plurinacional.
e Gestidon Curricular.

* Gestion Educativa Curricular Escolarizada.

e La Participacién Social Comunitaria.

Las cuales se trabajaran en base a la profundizacién a partir del didlogo con los autores y el
apoyo bibliografico, por lo que sera importante durante el proceso de desarrollo de la presente
Guia de Estudio, remitirse constantemente al material bibliografico (Dossier Digital) que se les
ha proporcionado.

Puesto que nos ayudara a tener una vision mas ampliay clara de lo que se trabajara en toda
la Unidad de Formacion logrando en las maestras y maestros una autoformacién productiva.

11



Materiales €ducativos

Descripcion del Material/recurso educativo Produccion de conocimientos

Permitira observar y visualizar el material audio-
Proyector de Datos visual para construir definiciones y desarrollar
reflexiones.

Aclaracion y profundizacion de ideas, y concep-
tualizaciones de los diferentes contenidos, a través

Videos ,
de videos, de manera que se genere un pensa-
miento critico y reflexivo.
Construccion de conceptualizaciones y desarrollo
Bibliografia (Dossier digital) de conocimientos mediante el analisis y critica

de la teoria.

Consolidacidn de la concrecion curricular y la ar-
monizacidn entre los curriculos y actores de la
educacién, mediante caricaturas que los partici-
pantes produciran.

Graficos - caricaturas

12




Partiendo desde Nuestra €xperiencia @

Realicemos un recorrido en nuestra memoria recordando el momento de elaboracién del
Proyecto Sociocomunitario Productivo (PSP), y desde nuestra experiencia respondemos las
siguientes preguntas:

¢Quiénes participaron en la elaboracién del (PSP)?

4 N

. J

¢EI PSP, es un instrumento de gestidn educativa? Si, no é¢Por qué?

4 )

13
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¢Hemos dado respuesta a los problemas identificados en la comunidad con el PSP?

¢Se han articulado algunas actividades con nuestra planificacion curricular?

GUIA DE ESTUDIO

14
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Tema 1

Gestion €ducativa en el Sistema €ducativo
Plurinacional

Gestion
Pedagogica

Aulka

La gestidon educativa, orienta la participacién de madres, padres de familia, lideres y comunidad
como clave para lograr beneficios colectivos, particularmente en la escuela rural, ubicada en
espacios generalmente vulnerables. La Escuela Ayllu de Warisata propuso implementar una
educacién productiva, y liberadora del indio en un contexto histérico del pais que estuvo admi-
nistrado por los mestizos en una practica feudal, para satisfacer las necesidades y aspiraciones
sentidas de la comunidad. Esta experiencia, enfatizé mas la gestion comunitaria y que ahora la
Ley educativa rescata el modelo educativo y la administracidon con enfoque comunitario.

La gestién comunitaria, es la capacidad para la planificacion, toma de decisiones y manejo de
una serie de recursos organizativos, tecnolégicos, financieros y humanos por parte de las co-
munidades, para prestacion de servicios, lo cual permite garantizar su eficiencia, efectividad y
sostenibilidad. El proceso de gestién comunitaria se centra en una comunidad concreta enten-
dida ésta como el conjunto formado por territorio, poblacién, recursos, demandas y dindmicas
de relaciones de poder. El objetivo de la gestidn comunitaria es mejorar las condiciones de vida
de la poblacién conjunta, teniendo en cuenta que la comunidad educativa es la protagonista
de dicho cambio.

La maestra o maestro debe conocer y aplicar claramente el enfoque educativo de administra-
cion y gestidon educativa para coadyuvar en el logro de los objetivos de la Unidad Educativa.

16
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Estos contenidos son muy utiles, dado que muchos desconocemos los principios y objetivos
del Sistema Educativo Plurinacional.

»
>

Profundizacion a partir del dialogo con los autores y el apoyo bibliografico

8 4

/4 . . . s .
o 1. Fundamentos de la administracién educativa
X B °°e
AVA AN .. . s . . . .
e \ “La administracion es un campo amplio que nos permite entender el funcionamiento de una
e ) institucion educativa, nos remite a observar la organizacion, la direccion y el buen manejo de
) \\ la misma, desde un adecuado uso de los recursos que componen a cualquier organizacion con
/4 . . . . ,
< @g@ enfoque financiero y de servicios”. (Martinez, 2012)
NG
08 )0
v .. . . L .
v g Como actividad inicial, vamos a registrar en el espacio siguiente, nuestro punto de vista sobre

la administracidon educativa en nuestro pais.

|
%9 n°q° b ( \
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GUIA DE ESTUDIO

Ahora, nos remitimos al documento (Martinez, 2012) “Administracion Educativa” (Pag. 10 - 14),
luego de analizar, registramos en el siguiente cuadro las respuestas a estas interrogantes, no
olvides dar a conocer tus propios criterios.

Institucion Educativa

¢Qué es una institucion
educativa?

¢Qué tipo de institu-
ciones educativas tene-
mos?

Continuamos con la lectura (Martinez, 2012) “Administracion Educativa” (Pag. 14 - 20) y
analicemos detenidamente las conceptualizaciones de “Administracion Educativa” y “Gestion
Educativa”, registrando en el siguiente cuadro nuestros propios criterios.

fConstruimos nuestra conceptualizacion de Administracion Educativa: \

18
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

fConstruimos nuestra conceptualizacion de Gestion Educativa:

» <

e

>

en el siguiente cuadro

tion,

ony ges

.7

Teniendo claro la diferencia que existe entre administraci

registramos las caracteristicas de cada uno:

>

<

Gestion Educativa
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2. La administracion y gestion educativa en el SEP

En el actual Sistema Educativo, la administracion y gestion educativa a nivel nacional sera la
instancia que planifica, organiza, controla y dirige los recursos del Sistema Educativo Plurinacio-
nal (SEP). El Ministerio de Educacion es la instancia cuya que administracién y gestion del SEP,
como sefiala el Art. 71 de la Ley de Educacién N2 070 Avelino Sifiani — Elizardo Pérez.

Recordemos que en anteriores Unidades de Formacién hemos desarrollado contenidos sobre
la administracién y gestién educativa, tomando en cuenta aquello, en el siguiente espacio com-
pletaremos el esquema de la estructura de la administracién educativa plurinacional:

NIVEL CENTRAL

NIVEL DEPARTAMENTAL

NIVEL AUTONOMICO
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Posteriormente nos remitimos a la lectura (Ministerio de Educacién, 2011) “La administraciony
gestion educativa plurinacional” (Pag. 12 - 14) luego registramos y describimos en el siguiente
cuadro los principios y algunos objetivos de la administracion y gestion educativa de nuestro
Estado Plurinacional.

Descripcion

Principios

Objetivos

21



Tema 2
Gestion Curricular

Gestion curricular

Disein

curricular
(planificaciin)

Desarrollo

Mejora continua

(Perleccionamieniao)

% " 4

curricular

La gestidn curricular se define como la capacidad de organizar y poner en marcha el proyecto
pedagdgico de la institucion, a partir del entendido de qué se debe ensefar y para qué se debe
aprender.

Un curriculo con un enfoque sociocultural es donde el sistema educativo se sustenta en principios
descolonizadores, comunitario, productivo, interculturales e intraculturales, plurilinguisticos,
cientifico, técnico y tecnoldgico, dandole otro sentido a la educacién en nuestro pais.

La maestra o maestro se centrard en la organizacion curricular, recordando los niveles de con-
crecién curricular, la planificacion basada en la armonizacion del curriculo base y el curriculo
regionalizado.

Estos contenidos seran muy utiles para que las nifias y nifios se formen integralmente a través
de la ejecucion de los diferentes niveles de Planes de Desarrollo Curricular y el Proyecto Socio-
comunitario Productivo que hace que los procesos formativos sean mas practicos, dinamicos
y atractivos.

22
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Profundizacion a partir del didlogo con los autores y el apoyo bibliografico

1. Organizacion curricular

El curriculo es descolonizador porque lucha contra todo tipo de discriminacion étnica, racial,
social, cultural, religiosa, linglistica, politica y econdmica, garantiza el acceso y permanencia de
las bolivianas y bolivianos en el sistema educativo, promoviendo igualdad de oportunidades y
equiparacion de condiciones a través de la formacidn integral y holistico de la persona en sus
cuatro dimensiones, aplicadas en los procesos metodoldgicos de la practica, teoria, valoracion
y la produccidon que promueven aprendizajes comunitarios a partir de nuestra realidad, las
necesidades y problematicas del contexto local, regional y nacional.

Para ampliar tus conocimientos sobre el contenido, revisa el documento (Ministerio de Educa-
cion, 2013) “Reglamento de gestidon curricular del sistema de educacidn regular” (Pag. 2 - 5),
que abarca el capitulo | y Il, posteriormente elaboramos un esquema de la estructura de la
organizacion curricular y un grafico donde se pueda exponer y analizar el desarrollo de lenguas.

ﬂistructura de la organizacion curricular \

23
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Continuamos con la lectura del documento (Ministerio de Educacién, 2013) “Reglamento de
gestion curricular del sistema de educacion regular” (Pag. 5 — 6), donde se hace mencioén al
capitulo Il del titulo 1, luego describimos los niveles de concrecién, basandonos en el siguiente
grafico:

CURRICULD
DIVERSIFICADD

CURRICULD
REGIONALIZADO

CURRICULO
BASE

Asimismo, describimos los niveles de concrecién del curriculo.

4 )

25



>4 >4
S S|
1
) \
—
o
(%))
(T
e
]
ko]
©
o
©
©
N
©
C
RS
oo
)
—
o
>
e-
% o
2 3
23
>
S =
T ®©
— un
S o
o ©
T ©
© g
c
© g
O (@©
c <
= o
c >
S T
ms
a.m
o c
]
Q =
IR
g &
)
O wn
,ea
3 5
C
c X
=) v 3
=] (7]
> o ©
B € E
] am
L (8]
a hm
= mn
3 S8 N

26



»
»

10

»
»

CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Posteriormente continuamos con la lectura (Ministerio de Educacidn, 2013) “Reglamento de
gestion curricular del sistema de educacion regular” (Pag. 6 — 10) que abarca el titulo |, capitulo
IVy elaboramos un esquema de la estructura de los niveles del SEP.

f Estructura de los Niveles del Sistema Educativo Plurinacional. \
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2. Planificacion Curricular y Proyectos Socioproductivos

La accién educativa en el Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo, se constituye en un
proceso dindmico participativo y de consenso, orientado a desarrollar la formacion integral y
holistica de las y los estudiantes. Con ese propdsito, es que se requiere realizar una planifica-
cién y organizacion curricular apropiada en los tres niveles de concrecién curricular. El plan de
unidad educativa es el instrumento que permite integrar a las y los actores de la comunidad
educativa, el mismo que se concreta en un Proyecto Socioproductivo que responde a las nece-
sidades, problematicas y actividades productivas del contexto.

Continuamos con la lectura del documento (Ministerio de Educacidn, 2013) “Reglamento de
gestion curricular del sistema de educacion regular” (Pag. 10— 13) el mismmo que hace mencién
al titulo Il, capitulo I y I, a partir de ello, elabora la estructura de la Planificacidn Curricular Anual:

e N
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GUIA DE ESTUDIO

En el siguiente espacio, realiza la estructura de la Planificacién Curricular Bimestral.
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Posteriormente realizaremos la estructura de la Planificacion de Desarrollo Curricular.
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GUIA DE ESTUDIO

Ahora, ingresamos al estudio y andlisis del Proyecto Socioproductivo, sabemos qué es una
estrategia metodoldgica que tiene el propdsito de vincular la escuela con el contexto local o la
comunidad. A continuacion respondemos a los siguientes cuestionamientos a partir de nuestra
experiencia:

J ¢Quiénes participan en la elaboracion del Proyecto Socioproductivo y qué actores son
los mas dificiles de involucrar? ¢ Por qué?

. Registremos los titulos de los Proyectos Socioproductivos de nuestras Unidades Educa-

tivas y compartamos algunas experiencias de la elaboracién y ejecuciéon de alguno.
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

A continuacion observamos el video “El primer dia de clase de un profesor” (00:01- 04:00
min.). Al concluir, te invitamos a reflexionar y escribir en el siguiente espacio, ideas creativas y

motivadoras con las que podria comenzar tu primer dia del proceso formativo.

-

~
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GUIA DE ESTUDIO

3. Educacidn escolarizada integral para la poblacidon en desventaja social

Se puede decir que la educacién escolarizada es de gran beneficio para la poblacién en des-
ventaja social, ya que estd dirigida a la atencion de nifas, nifios y adolescente trabajadores
desprotegidos y en desventaja econdmica, logran sus objetivos mediante programas especia-
les como hogares abiertos con servicios integrales de salud, alimentacién, educacién, rezago
escolar, reinsercién escolar y socio laboral.

Profundizamos nuestros conocimientos a partir de la lectura (Ministerio de Educacién, 2013),
“Reglamento de gestion curricular del sistema de educacion regular” (Pag. 13 — 15) que abarca
el titulo 1l, capitulo lll, Luego presentamos una sintesis de la Educacion escolarizada integral
para la poblacién en desventaja social.

ﬁl’ntesis : \
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Posteriormente continuamos con la lectura del documento (Ministerio de Educacién, 2013),
“Reglamento de gestion curricular del sistema de educacion regular” (P4ag.14) titulo Il, capitulo
IV, y en el siguiente cuadro graficamos la evaluacién de los procesos educativos, recordando

qué dificultades hemos tenido en este proceso:

-

~
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Tema 3
Gestion €ducativa Curricular €scolarizada

~Nelson Mandela

El termino Gestidn proviene del latin “gestio”, y evoca la accidon y la consecuencia de realizar
trdmites con eficiencia y prontitud, lo que hace posible la realizacion de una operacion, un
asunto, un proyecto, un anhelo cualquiera, etc. El término es distinto al de Administracion, que
enfoca las ideas de dirigir, disponer, gobernar, organizar u ordenar una determinada situacion.
(Fuente: http://www.monografias.com/trabajos94/gestion-educativa/gestion-educativa.shtml )

Se tiene que conocer los instrumentos de gestién y planificacion educativa desde el nivel nacional
hasta el municipal, para que las maestras y maestros puedan participar y lograr la incorporacién
de sus necesidades de infraestructura, mobiliario y pedagdgicas curriculares en programas y
proyectos que sean incorporados en el POA municipal y puedan satisfacer sus necesidades y
demandas educativas para mejorar el aprendizaje de sus estudiantes.

Las nifias y nifos recibirian una mejor formacion si se les atiende en las necesidades pedagdgi-
cas, de infraestructura y mobiliario a través de los proyectos y programas educativos, ademas
que su participacién seria mds activa y dindmica.
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Profundizacion a partir del didlogo con los autores y el apoyo bibliografico

1. Plan de Desarrollo Educativo Departamental (PDED)

Los objetivos del plan de desarrollo departamental se constituyen en un marco referencial para
la formulacién de planes municipales que a su vez estos planes municipales son los insumos
basicos para la estructuracion de las politicas y programas de inversion departamentales y na-
cionales. Para ampliar mas tus conocimientos, lee (Ministerio de Educacién, Culturay Deportes,
2002) “Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad y Equidad de la Educacion” (Pag. 16 - 19),
luego respondemos los siguientes cuestionamientos:

1. ¢Quiénes participan en su elaboracion del PDED?

2. ¢Cual es la metodologia para la elaboracion del PDED?

3. Segln tu propio criterio, ¢a qué necesidades responde el Plan de Desarrollo Educativo
Departamental?
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GUIA DE ESTUDIO

2. Programa Municipal de Educacion (PROME)

El PROME es un instrumento de gestién educativa a nivel municipal, mediante el cual cada
gobierno municipal en coordinacidn con la direccién Distrital de Educacidn y el Consejo Educa-
tivo de Distrito, planifica, ejecuta y evalua las acciones en el ambito educativo con la finalidad
de mejorar la calidad educativa tanto en el componente de infraestructura y mobiliario, como
también en los procesos pedagégicos.

Estudiaremos la metodologia de elaboracién de este instrumento de gestién revisando el do-
cumento (Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes, 2002) “Proyecto de Fortalecimiento

de la Calidad y Equidad de la Educacién” (Pag. 20 - 24), luego describe cada uno de los pasos
de elaboracién del PROME:

Pasos metodoldgicos Descripcion

Socializacion

Preparacion, capacita-
cion y organizacion

Diagndstico
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Formulacidn de la estra-
tegia de desarrollo edu-
cativo municipal y su ar-
ticulacion con el PDE

Programacion quinque-
nal y definicidn de la es-
trategia.

3. Proyectos Educativos

El Proyecto Educativo es un instrumento de gestidn y planificacion que permite solucionar
problemas pedagdgicos, de infraestructura y mobiliario educativo, propiciando el trabajo en
equipo, facilita la distribucién de actividades como la equitativa distribucion de recursos, con
la finalidad de mejorar la calidad y equidad de la educacién de manera conjunta optimizando
el uso de los recursos disponibles.

Se elaboraron y ejecutaron los siguientes Proyectos Educativos:

* Proyecto Educativo de Red (PER) en areas urbanas y capitales.
e Proyecto Educativo de Nucleo (PEN) en area urbano provincial y rural.

e Proyecto Educativo Indigena (PEl) en comunidades indigenas originarias.

Vamos a estudiar la metodologia de elaboraciéon de éstos, para ello, leemos el documento (Mi-
nisterio de Educacion, Cultura y Deportes, 2002) “Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad y
Equidad de la Educacion” (Pag. 29 - 35) y respondemos:
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¢Qué son los planes de accion?

GUIA DE ESTUDIO

¢Qué son los instrumentos de proyecto educativo?
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los instrumentos\

ony

.7

En el espacio siguiente, describimos los tipos de planes de acci

los proyectos educativos.
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Tema 4

La Participacién Social Comunitaria

LA ADQUISICION ‘
DEL LENGUAJE

4

”
Primera palabra.-

v \

Durante el segundo afio.-

La participacion social comunitaria en el Sistema Educativo Plurinacional propone acciones
que generan un clima y una cultura de convivencia armdnica, estableciendo ese vinculo de la
comunidad con la Unidad Educativa.

Lograr el vinculo adecuado entre la escuela y comunidad es un objetivo que antes era imposible
de lograr, con este modelo educativo, se hace mas sencillo y se crea conciencia de la participa-

cion de la comunidad en general para mejorar los procesos formativos de las y los estudiantes.

Estos contenidos nos brindan informacidn que nos permite debatir para coadyuvar en madurar el
compromiso con los procesos de transformacion educativa que como sociedad estamos viviendo.

El apoyo de las madres, padres de familia y demdas miembros de la sociedad es fundamental e
importante para la formacion de las y los estudiantes.
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CURRICULO Y GESTION EDUCATIVA COMUNITARIA IV

Profundizacion a partir del didlogo con los autores y el apoyo bibliografico

1. La participacidon comunitaria para vivir bien

La participacién comunitaria es una accion que realizan todas y todos los que conforman una
comunidad con el fin de lograr el bien comun. Vamos a realizar una comparacion, respecto a
la participacién de los padres de familia en la escuela, hace diez afios atras con la actualidad,
registra en el cuadro siguiente las similitudes y diferencias en la participacion.

Participacidn de padres de familia hace 10 afos Participacion de padres de familia actualmente

atras
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GUIA DE ESTUDIO

2. Maestras y maestros transformadores para Vivir Bien

Las maestras y maestros de Educacion Inicial en Familia Comunitaria del sistema educativo
Plurinacional, deben tener el siguiente perfil:

e Formacion profesional con alto nivel académico en la especialidad y en lo pedagégico,
pensamiento filoséfico, ideolégico, intracultural, intercultural, socio-comunitario, productivo
y descolonizador.

* Formacidn profesional, practico innovador, transformador, investigador y constructor de
conocimientos, teorias, modelos, estrategias, didacticas, a partir de la realidad en la visién

del pluralismo epistemoldgico e interdisciplinario.

* Vocacién de servicio y compromiso social para el ejercicio docente en y con la comunidad
y sociedad en su conjunto.

» Capacidad de servicio en el marco de respeto para la diversidad sociocultural, sociolingis-
tica y plurilinguistica.

* Maestras/os bilinglies, plurilinglie con dominio metodoldgico para el proceso formativo.

* Promotor social comunitario y democratico con principios y valores de la practica intra e
intercultural para el desarrollo del bienestar del Vivir Bien.

Posteriormente te invitamos a profundizar tus conocimientos leyendo el documento (Ministe-
rio de Educacién, 2016) “La nueva educacion en Bolivia” (P4dg. 100 — 106) luego, tomando en
cuenta tu rol de maestra/o, sintetiza el contenido en el siguiente cuadro:

4 )
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VKV g\
v«)\x ) L/ . . -
\/A ! También necesitamos conocer las opiniones de las madres y padres de familia sobre el rol que

»
S

cumplimos como maestras o maestros de Educacion Inicial en Familia Comunitaria, de esta
. manera entrevistamos a diferentes personas del contexto en base a la siguiente pregunta:

8 4

¢Qué piensa u opina sobre el rol de la maestra o maestro de Educacion Inicial en Familia Co-
[} . .
! g:v munitaria?

(Registra tus respuestas: \
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o 3. Construccion social comunitaria

) La construccidn social hace referencia a que los fenédmenos sociales que ocurren en el ambito
N de una comunidad determinada, son producto de esa cultura, como invencidn de la misma,
que lleva a quienes la integran a tener una mirada de la realidad similar a quienes comparten

VA '
Xﬁ@l bl esa cultura.
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GUIA DE ESTUDIO

En el siguiente espacio, graficaremos en forma de caricatura a las personas y autoridades que

forman la comunidad educativa.

-

.

~

J

Ahora analizamos todo con relacién a las funciones de estos actores de la educacion y a los
cambios que se estan dando en nuestra comunidad educativa. Para ello, nos remitimos al do-
cumento (Ministerio de Educacién, 2016) “La nueva educacion en Bolivia” (Pag. 108 — 113) y

respondemos a las preguntas que encuentras en la lectura.

f Registra tus respuestas:

~
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J%\Yv 4
‘ﬁgﬁ‘ Vel También analizamos el rol de las madres y padres de familia en la elaboracién y ejecucion del
0%'%‘“ Proyecto Sociocomunitario Productivo y la importancia de la elaboracién PSP en nuestra co-
0/ . .
& munidad educativa.
N
B\
(X)L
/4 I I .
g ¢ aga En el siguiente cuadro responde a las siguientes preguntas, registrando los nombres y cargos
I . . .z
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GUIA DE ESTUDIO

Finalmente te invitamos a observar el video titulado “Quien soy deja huellas” (00:01 — 06:18
min.). Al concluir la presentacion, responde a las siguientes cuestionantes:

1. ¢Qué desafio tenemos como maestras o maestros de acuerdo a esta presentacion?
2. ¢éCual fue el impacto de este proyecto educativo que manifiesto en “Quien soy deja
huellas”?

3. ¢Puedes dejar huellas en la vida de tus estudiantes? ¢Coémo?
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Orientaciones para la Sesion de
Concrecion

Autoformacion para profundizar las lecturas complementarias:

Este momento es fundamental en la estrategia formativa, ya que se constituye en momento
clave para el involucramiento de las maestras, maestros y estudiantes en el proceso de reflexiéon
durante su practica educativa, aplicando los conocimientos abordados en el desarrollo pedago-
gico de la Unidad de Formacidn sobre la base del trabajo articulado con el Plan de Desarrollo
Curricular.

Trabajo con las y los estudiantes para articular con el desarrollo curricular y Relacionarse e
involucrase con el contexto:

Estimada o estimado participante, al momento de retornar a la Unidad Educativa, le recomen-
damos realizar:

e La maestra o maestro deberd presentar una copia del Proyecto Sociocomunitario Pro-
ductivo junto a la Planificacion de Desarrollo Anual, Bimestral y una o dos Planificaciones
de Desarrollo Curricular de la gestidén presente, las mismas deberan estar firmadas y
selladas por la Direccién de la unidad educativa.

e Posteriormente la maestra o maestro elaborara un diario de campo, rescatando lo mas
sobresaliente de toda la gestién y como dichas planificaciones apoyaron al Proyecto
Sociocomunitario Productivo de la unidad educativa.

e Como material de verificacion también podras presentar fotos o filmaciones de las di-
versidades de actividades que se realizaron para apoyar el Proyecto Sociocomunitario
Productivo de la unidad educativa.
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GUIA DE ESTUDIO

Debes elaborar un Plan de Desarrollo Curricular (Taller) y ejecutarlo con los padres de familia,
haciendo uso del material adjunto “La nueva educacién en Bolivia” con el fin de informar cual e
rol que cumplen cada uno. Registra tu planificaciéon en este recuadro:

ol
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GUIA DE ESTUDIO

(Una vez desarrollado el taller informativo del MESCP con los padres de familia, debes sistema-
tizar esta experiencia, registrando los logros y dificultades obtenidos.

~
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e

¢Cual fue el impacto que tuvo la actividad de concrecidn en tus estudiantes, las madres, padres \

familia, la unidad educativa y la comunidad?
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Orientaciones para la Sesion de
Socializacion

Todo este proceso de formacion planteado en la presente Guia de Estudio, a través de diferentes
actividades formativas, debe tener como resultado la apropiacién de los contenidos abordados.

La tutora o tutor a cargo debera realizar la evaluacién correspondiente a la Unidad de Forma-
cion “Curriculo y Gestidn Educativa Comunitaria IV”, de acuerdo a los siguientes parametros:

Evaluacion de Evidencias

e La o el tutor a cargo debe hacer la revisién de toda la evidencia de la realizacién de las
actividades desarrolladas a partir de la bibliografia propuesta en la Guia de Estudio y
otras que hubiesen sido sugeridas.

e También estan las evidencias de la concrecion, como: actas videos, fotografias, cuadernos
de campo, Plan de Desarrollo Curricular, etc.

Evaluacion de la socializacion de la concrecion

e Se debe socializar como y a partir de qué se hizo la articulacidén de los contenidos con
la Malla Curricular, el Plan de Desarrollo Curricular y el Proyecto Sociocomunitario de
la unidad educativa.

e El uso de los materiales y su adecuacidn a los contenidos.
e La aceptacién e involucramiento de la comunidad en el trabajo realizado.
e Elolos productos tangibles e intangibles, que se originaron a partir de la concrecion.
e Conclusiones.
Evaluacion Objetiva:
® Gestidn Educativa en el Sistema Educativo Plurinacional.
e Gestidn Curricular.
e Gestidn Educativa Curricular Escolarizada.

e La Participacién Social Comunitaria.
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